
Spółdzielnie 
uczniowskie



Spółdzielnia  Uczniowska
● Jest  organizacją  uczniów,  prowadzoną przez 

nich samodzielnie  pod opieką nauczyciela  -  
opiekuna i działa na  podstawie statutu 
uchwalonego przez Walne Zgromadzenie lub 
przez członków - założycieli (uczniów). 

● Działa jak spółdzielnia dorosłych, w oparciu o 
przepisy Prawa Spółdzielczego. 

● Spółdzielnie uczniowskie zrzeszają grupę co 
najmniej 10 uczniów, którzy pragną pracować 
dla wspólnego dobra.



CEL DZIAŁANIA SU

● kształtowanie umiejętności zespołowego działania i 
gospodarowania w warunkach gospodarki rynkowej,

● prowadzenie działalności gospodarczej, a szczególnie 
handlowej, usługowej, wytwórczej i hodowlanej na 
rzecz szkoły i uczniów,

● kształtowanie nawyków oszczędzania oraz celowego 
wykorzystywania wypracowanej nadwyżki bilansowej,

● organizowanie wzajemnej pomocy i zaspokajanie 
materialnych i kulturalnych potrzeb członków,

● propagowanie idei spółdzielczości w środowisku 
szkolnym.



DZIAŁALNOŚĆ

Podczas pracy w spółdzielni uczniowskiej 
uczeń ma możliwość skonfrontowania 
swoich marzeń z rzeczywistością, 
spróbować swoich sił w załatwianiu 
„dorosłych spraw”(zakup towarów, 
organizacja pracy) oraz zdobyć 
doświadczenia, mając oparcie w opiekunach 
spółdzielni uczniowskich, szkole, członkach i 
pracownikach spółdzielni dorosłych.



Przedmiotem działalności spółdzielni może 
być:

1. kupowanie, wyrabianie i przetwarzanie oraz sprzedaż na terenie 
szkoły artykułów służących zaspokajaniu potrzeb uczniów i 
pracowników szkoły,

2. świadczenie usług na rzecz szkoły i osób trzecich,
3. uprawa roślin oraz hodowla drobnego inwentarza,
4.zbieranie runa leśnego i surowców wtórnych oraz ich sprzedaż,
5. podejmowanie na zasadach komercyjnych lub społecznych 

działań na rzecz ekologii i środowiska lokalnego, 
6. propagowanie idei i zasad spółdzielczych w środowisku 

szkolnym i lokalnym,
7. organizowanie imprez kulturalnych, turystycznych i sportowych z 

uczestnictwem uczniów szkoły.



Rola Spółdzielni Uczniowskiej w szkole

● uczy gospodarności i odpowiedzialności, 
● zasad spółdzielczości, 
● prowadzenia przedsiębiorstwa,
● szacunku dla pracy, poszanowania mienia, 
● promuje aktywny udział w życiu szkoły, 
● nagradza za pracę, 
● sponsoruje liczne szkolne przedsięwzięcia (doposażenie 

pracowni komputerowej, biblioteki,),
● pomaga finansowo dzieciom z rodzin uboższych (zakup 

podręczników, słodyczy, ubrań, pokrycie kosztów 
wycieczki i kosztów obiadów w szkolnej stołówce), 



Obowiązki Spółdzielni

● Prowadzenie bazy danych spółdzielni, księgi członków, 
notowanie wydatków;

● Sporządzanie sprawozdania wg. wzoru raz do roku;
● Prowadzenie AKTYWNEJ działalności zgodnej ze statutem 

Spółdzielni;
● Prowadzenie Walnych Zgromadzeń i posiedzeń Zarządu 

oraz Rady Nadzorczej oraz ich protokołowanie;
● Informowanie opiekuna SU oraz dyrekcji szkoły o bieżących 

działaniach;
● Prowadzenie odpowiednich kont Social Media Spółdzielni;
● Zdobywanie nowych członków i dbanie o opłaty.



                                                   

dziękuję za uwagę


